
IL MODELLO 
ORGANIZZATIVO

SEGRETERIA
GENERALE

SERVIZIO DI 
PREVENZIONE E 

PROTEZIONE

CONTRATTI ATTIVI, 
CONVENZIONI E 

SUPPORTO GIURIDICO 

AREA 
RISORSE UMANE

AREA 
APPROVVIGIO-

NAMENTI

AREA FACILITY 
MANAGEMENT 
E INVENTARIO

Dipartimenti con i loro  
Direttori Didattici

Direzione Generale
Sovrintende alle attività, delinea 
i programmi di lavoro e le 
iniziative per raggiungere gli scopi 
istituzionali, presenta i progetti di 
bilancio preventivo e consuntivo.  
È supportata da unità organizzative 
dedicate.

AREA 
AMMINISTRAZIONE 

E BILANCIO

SERVIZI E DIRITTO 
ALLO STUDIO - 

COMMUNITY ALUMNI

AREA SVILUPPO E 
COMUNICAZIONE

AREA 
INFORMATICA

DIRETTORE 
GENERALE

REPORTING E 
CONTROLLO DI 

GESTIONE

MODELLO 231, 
SISTEMA QUALITÀ, 
ACCREDITAMENTO


